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1.паспорт рабочей ПРОГРАММЫ адаптационной УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

«СОЦИАЛЬНАЯ АДАПТАЦИЯ И ОСНОВЫ СОЦИАЛЬНО – ПРАВОВЫХ ЗНАНИЙ»
1.1. Область применения программы

Рабочая  программа адаптационной учебной дисциплины  «Социальная адаптация и основы социальной правовых знаний» разработана в соответствии с методическими рекомендациями по разработке и реализации адаптированных образовательных программ среднего профессионального образования утвержденных Минобрнауки России от 20 апреля 2015 г. № 06-830.
Рабочая программа является частью адаптированной основной образовательной программы СПО в соответствии с методическими рекомендациями по разработке и реализации адаптированных образовательных программ СПО по специальности.
Программа учебной дисциплины может быть использована в  профессиональной подготовке техников по специальности 09.02.04 «Информационные системы» (по отраслям), в том числе для  инклюзивных групп, включающих инвалидов и лиц с ОВЗ.

1.2. Место учебной дисциплины в структуре адаптированной образовательной программы:

Рабочая программа реализуется  в пределах освоения студентами адаптированной  образовательной программы СПО по специальности 09.02.04 «Информационные системы» (по отраслям). Дисциплина входит в адаптационный цикл.
1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:

В результате освоения  дисциплины  студент инвалид и  обучающийся с ОВЗ должен:
Уметь:

- использовать нормы позитивного социального поведения;

- использовать свои права адекватно законодательству;

-обращаться в надлежащие органы за квалифицированной помощью;

- анализировать  и осознанно применять нормы законы с точки зрения конкретных условий  их реализации;
- составлять необходимые заявительные документы;

- составлять резюме,  осуществлять самопрезентацию при трудоустройстве;

- использовать  приобретенные знания и умения в различных жизненных  и профессиональных ситуациях;

Знать:

- механизмы социальной адаптации;

- основополагающие международные  документы, относящиеся к правам инвалидов;
- основы гражданского и  семейного законодательства;

- основы трудового законодательства, особенности регулирования труда инвалидов;

- основные правовые гарантии инвалидам в области социальной  защиты и образования;

- функции органов труда и занятости населения.

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины:

Максимальной учебной нагрузки – 46 часов, в том числе:

- обязательной аудиторной нагрузки – 36 часов;

- самостоятельной работа  студента – 10 часов.

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работа
	№
	Виды учебной работа
	Объем часов

	1
	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	46

	2
	Обязательная  аудиторная нагрузка (всего)
	36

	
	В том числе:
	

	
	Лабораторные работа
	-

	
	Практические занятия
	20

	
	Контрольные работа
	

	3
	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	10

	
	Поиск информации для сообщения по теме

Подготовка материала в форме презентаций

Подготовка доклада 

Глоссарий 

Работа с Интернет ресурсами
	

	Итоговая аттестация в форме  дифференцированного зачета  


2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  
АЦ 01. Социальная адаптация и основа социально – правовых знаний
	Наименование 

разделов и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные  работа и практические занятия, 

самостоятельная работа обучающихся
	Объем часов
	Для лиц с инвалидностью и ОВЗ
	Уровень освоения

	1
	2
	3
	
	4

	Тема 1

Понятие о социальной адаптации, ее механизмы, условия.
	Содержание учебного материала


	2
	
	

	
	1. Введение.
2. Социальная адаптация инвалидов.
3. Механизмы социальной адаптации инвалидов.
	2


	дистанционно
	2

	
	Практическое занятие №1, 2  Механизмы социальной адаптации инвалидов и лиц с ОВЗ.


	4
	
	

	
	Самостоятельная работа
	1
	
	

	
	Поиск информации для сообщения по теме

Подготовка материала в форме презентаций

Подготовка доклада 

Глоссарий 

Работа с Интернет ресурсами
	
	
	

	Тема  2

Конвенция о правах инвалидов.


	Содержание учебного материала
	2
	
	

	
	1. Основополагающие  международные документы по правам инвалидов.

2. Конвенция о правах инвалидов.
	2


	
	2

	
	Самостоятельная работа
	1
	
	

	
	Поиск информации для сообщения по теме

Подготовка материала в форме презентаций

Подготовка доклада 

Глоссарий 

Работа с Интернет ресурсами

	
	
	

	Тема 3

Основы гражданского и семейного законодательства.
	Содержание учебного материала
	4
	
	

	
	1. Понятие и сущность гражданского права. Гражданские правоотношения.

2. Понятие сделки  и ее виды.

3. Понятие договора и его содержание.

4. Понятие права собственности.
	1

1

1

1
	дистанционно
	2

	
	Практическое занятие 3. Основные правила  наследования  и порядок защиты  наследственных прав

Практическое занятие 4. Имущественные и личные неимущественные права супругов. Договорной режим имущества супругов.

Практическое занятие 5. Родители и дети: правовые основы взаимоотношений. Алименты.
	2

2

4
	
	

	
	Самостоятельная работа
	2
	
	

	
	Поиск информации для сообщения по теме

Подготовка материала в форме презентаций

Подготовка доклада 

Глоссарий 

Работа с Интернет ресурсами
	
	
	

	Тема 4

Основы трудового законодательства. 
	Содержание учебного материала
	4
	
	

	
	1. Понятие трудового права

2. Трудовой договор. Гарантии при приеме на работу.

3. Понятие рабочего  времени.  Время отдыха.

4. Дисциплинарная ответственность.
	4
	
	2

	
	Практическое занятие 6. Порядок оформления на работу.

Практическое занятие 7. Порядок и условия расторжения трудового договора.
	2

4
	
	

	
	Самостоятельная работа
	2
	
	

	
	Поиск информации для сообщения по теме

Подготовка материала в форме презентаций

Подготовка доклада 

Глоссарий 

Работа с Интернет ресурсами

	
	
	

	Тема 5

Трудоустройство инвалидов
	Содержание учебного материала
	2
	
	

	
	1. Занятость и безработица.

2. Трудоустройство инвалидов. Резюме.

3. Перечень гарантий инвалидам.
	2
	дистанционно
	2

	
	Самостоятельная работа
	2
	
	

	
	Поиск информации для сообщения по теме

Работа с Интернет ресурсами
	
	
	

	 Тема 6

Реабилитация инвалидов.
	Содержание учебного материала
	2
	
	

	
	1. Медико - социальная экспертиза.

2. Индивидуальная программа реабилитации инвалидов.
	2
	
	2

	
	Практическое занятие 8. Порядок и правила проведения МСЭ
	2
	
	

	
	Самостоятельная работа
	2
	
	

	
	Работа с Интернет ресурсами
	
	
	

	     Итого 
	46
	
	


3. условия реализации АДАПТАЦИОННОЙ УЧЕБНОЙ дисциплины

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению

Реализация программы адаптационной дисциплины требует наличия учебного кабинета  «Обществознания и Права».                 

Оборудование учебного кабинета: 

- посадочные места по количеству обучающихся;

- рабочее место преподавателя;

- комплект – учебно -  наглядных пособий;

- печатные пособия  по дисциплине.

Технические средства обучения:

- переносная индукционная звукоусиливающая система для слабослышащих

- компьютер с лицензионным программным  обеспечением, мультимедиапроектор, принтер, сканер.
  Оборудование кабинета для инвалидов и лиц с ОВЗ с нарушениями опорно-двигательного аппарата:

· Оборудование для видеоконференцсвязи (сервер, видеокамера, аккустич.системы)

· Мобильный компьютерный класс из нотбуков HP

· Вебкамера

· Документ-камера

· Интерактивный комплекс (интерактивная доска IQ Board PS S100, короткофокусный проектор Benq MX806ST, ноутбук Aser ASPIRE E5-521G-88VM

· Компьютер (моноблок) AIO A22 21.5" Intel Pentium CPU G3220 с предустановленной операционной системой, пакетом офисных приложений в комплекте

· Интерактивная трибуна

· Информационный терминал со встроенной информационной индукционной петлей с сенсорным экраном

· Стол с микролифтом для лиц с нарушением ОДА

Оборудование кабинета для инвалидов и лиц с ОВЗ с нарушениями зрения:

· Дисплей Брайля

· Машина сканирующая и читающая текст

· Программа экранного доступа с речью и поддержкой Брайля

· Электронный ручной увеличитель

· Портативный видеоувеличитель

· Оборудование для видеоконференцсвязи (сервер, видеокамера, аккустич.системы - 4 шт.)

· Мобильный компьютерный класс из 12 нотбуков HP

· Вебкамера

· Документ-камера

Оборудование кабинета для инвалидов и лиц с ОВЗ с нарушениями слуха:

· Автоматизированное рабочее место ученика с нарушением слуха

· Стационарная информационная индукционная система для слабослышащих
3.2. Кадровое обеспечение

Реализация адаптационной  программы осуществляется педагогами, прошедшими повышение квалификации по вопросам обучения лиц  с инвалидностью и ограниченными возможностями  здоровья, и  сурдопереводчиками.
3.3. Информационное обеспечение обучения
1. Певцова Е.А. Право для профессий и специальностей социально-экономического профиля: учебник для студ. учреждений сред. проф. образования. — М., 2014. 

2. Певцова Е.А. Право для профессий и специальностей социально-экономического профиля: практикум: учеб. пособие для студ. учреждений сред. проф. образования. — М., 2014. 

3. Певцова Е.А. Право для профессий и специальностей социально-экономического профиля: электронный учебник для студ. учреждений сред. проф. образования. — М., 2014.

4. Певцова Е.А. Право. Основы правовой культуры (базовый и профильный уровни). 10 класс: в 2 ч. — М., 2014. 

5. Певцова Е.А. Право. Основы правовой культуры (базовый и профильный уровни). 11 класс: в 2 ч. — М., 2014. 

6.  Певцова Е.А. Правовая защита молодежи при трудоустройстве. — М., 2014.

Дополнительные источники:

1. Конституция РФ от 12.12.1993 (с поправками от 30.12.2008) // СЗ РФ. — 2009. — № 4. — Ст. 445. 

2. Арбитражный процессуальный кодекс РФ (утвержден Федеральным законом от 24.07.2002 № 95-ФЗ) (в ред. 2014 г.) // СЗ РФ. — 2002. — № 30. — Ст. 3012.

3. Гражданский кодекс РФ (Ч. 1) (утвержден Федеральным законом от 30.11.1994 № 51-ФЗ) (в ред. 2014 г.) // СЗ РФ. — 1994. — № 32. — Ст. 3301.

4. Гражданский кодекс РФ (Ч. 2) (утвержден Федеральным законом от 26.01.1996 № 14-ФЗ) (в ред. 2014 г.) // СЗ РФ. — 1996. — № 5. — Ст. 410. 

5. Гражданский кодекс РФ (Ч. 3) (утвержден Федеральным законом от 26.11.2001 № 146-ФЗ) (в ред. 2014 г.) // СЗ РФ. — № 49. — Ст. 4552.

6. Гражданский кодекс РФ (Ч. 4) (утвержден Федеральным законом от 18.12.2006  № 230-ФЗ) (в ред. от 08.12.2011) // СЗ РФ. — 2006. — № 52 (Ч. 1). — Ст. 5496. 

7. Гражданский процессуальный кодекс РФ (утвержден Федеральным законом от 14.11.2002 № 138-ФЗ) (в ред. 2014 г.) // СЗ РФ. — 2002. — № 46. — Ст. 4532. 

8.  Семейный кодекс РФ (утвержден Федеральным законом от 29.12.1995 № 223-ФЗ) (в ред. 2014 г.) // СЗ РФ. — 1996. — № 1. — Ст. 16.

9.  Трудовой кодекс РФ (утвержден Федеральным законом от 30.12.2001 № 197-ФЗ) (в ред. 2014 г.) // СЗ РФ. — 2002. — № 1 (Ч. 1). — Ст. 3. 

10.  Булатецкий Ю.Е. Потребительское право: курс лекций. — М., 2012. 

11.  Гражданское право: в 4 т. / отв. ред. Е.А.Суханов. — М., 2011.

12.   Гражданское право / под общ. ред. С.С.Алексеева. — М., 2012. 

13.  Земцов Б.Н. История отечественного государства и права: учеб. пособие. — М., 2012. 

14.  Источники российского права: вопросы теории и истории: учеб. пособие / отв. ред. М.Н.Марченко. — М., 2014. 

15.  Постатейный комментарий глав 70 и 71 Гражданского кодекса РФ. — М., 2010. 

16.  Певцова Е.А. Право для профессий и специальностей социально-экономического профиля. Книга для преподавателя: метод. пособие. — М., 2014. 

17.   Певцова Е.А. Правовое просвещение в России: состояние и проблемы. — М., Ярославль, 2013.

18.  Певцова Е.А. Права детей и молодежи: актуальные проблемы правового регулирования отношений с участием молодых лиц. — М., Ярославль, 2013.

19.  Певцова Е.А. Теоретико-правовые основы преодоления правового нигилизма и формирования правовой культуры детей и молодежи. — М., 2013. 

Интернет-ресурсы

1. www.pravo.gov.ru (Официальный интернет-портал правовой информации).

2. www.consultant.ru (Правовая система Консультант Плюс). 

3. www.constitution.ru (Конституция РФ). 

4. www.law.edu.ru (Юридическая Россия: федеральный правовой портал). 

5. www.arbitr.ru (Высший Арбитражный суд РФ). www.genproc.gov.ru (Генеральная прокуратура РФ). www.sledcom.ru (Следственный комитет РФ). - www.pfrf.ru (Пенсионный фонд РФ). www.cbr.ru (Центральный банк РФ). 

6. www.notariat.ru (Федеральная нотариальная палата). www.rfdeti.ru (Уполномоченный при Президенте РФ по правам ребенка). 

7. www.ombudsmanrf.org (Уполномоченный по правам человека в Российской Федерации).

8. www.mnr.gov.ru (Министерство природных ресурсов и экологии РФ).   

9. www.rostrud.ru (Федеральная служба по труду и занятости РФ).  

10. www.rosregistr.ru (Федеральная служба государственной регистрации, картографии и кадастра).

11. www.potrebitel.net (Союз потребителей Российской Федерации). 

12. www.rospotrebnadzor.ru (Федеральная служба по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека). 

13. www.рспп.рф (Российский союз промышленников и предпринимателей). 

14. www.acadprava.ru (Открытая академия правовой культуры детей и молодежи). 

15. www.un.org/ru (Организация Объединенных Наций). www.unesco.org/new/ru (Организация Объединенных Наций по вопросам образования, науки, культуры — ЮНЕСКО). 

16. www.coe.int (Информационный офис Совета Европы в России)

4. Контроль и оценка результатов освоения УЧЕБНОЙ Дисциплины

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий.
	Содержание обучения
	Результаты обучения

(освоенные умения, усвоенные знания)
	Формы и методы контроля

и оценки результатов обучения

	Тема 1

Понятие о социальной адаптации, ее механизмы, условия.
	Уметь:

- использовать нормы позитивного социального поведения;

- использовать свои права адекватно законодательству;

-обращаться в надлежащие органы за квалифицированной помощью;

- анализировать  и осознанно применять нормы законы с точки зрения конкретных условий  их реализации;

- использовать  приобретенные знания и умения в различных жизненных  и профессиональных ситуациях;

Знать:

- механизмы социальной адаптации;
	Дифференцированное оценивание выполнения практических работ
Выполнение типовых контрольно – оценочных заданий в форме тестов

	Тема  2

Конвенция о правах инвалидов.


	Уметь:

- использовать нормы позитивного социального поведения;

- использовать свои права адекватно законодательству;

 - анализировать  и осознанно применять нормы законы с точки зрения конкретных условий  их реализации;

- составлять необходимые заявительные документы;

Знать:

- основополагающие международные  документы, относящиеся к правам инвалидов;
	Дифференцированное оценивание выполнения практических работ
Выполнение типовых контрольно – оценочных заданий в форме тестов

	Тема 3

Основы гражданского и семейного законодательства
	Уметь:

- использовать нормы позитивного социального поведения;

- использовать свои права адекватно законодательству;

-обращаться в надлежащие органы за квалифицированной помощью;

- анализировать  и осознанно применять нормы законы с точки зрения конкретных условий  их реализации;

- составлять необходимые заявительные документы;

- использовать  приобретенные знания и умения в различных жизненных  и профессиональных ситуациях;

Знать:

- основы гражданского и  семейного законодательства;
	Дифференцированное оценивание выполнения практических работ
Выполнение типовых контрольно – оценочных заданий в форме тестов

	Тема 4

Основы трудового законодательства
	Уметь:

- использовать нормы позитивного социального поведения;

- использовать свои права адекватно законодательству;

-обращаться в надлежащие органы за квалифицированной помощью;

- анализировать  и осознанно применять нормы законы с точки зрения конкретных условий  их реализации;

- составлять необходимые заявительные документы;

- составлять резюме,  осуществлять самопрезентацию при трудоустройстве;

- использовать  приобретенные знания и умения в различных жизненных  и профессиональных ситуациях;

Знать:

- основы трудового законодательства, особенности регулирования труда инвалидов;

- основные правовые гарантии инвалидам в области социальной  защиты и образования;

- функции органов труда и занятости населения.
	Дифференцированное оценивание выполнения практических работ
Выполнение типовых контрольно – оценочных заданий в форме тестов

	Тема 5

Трудоустройство инвалидов
	Уметь:

- использовать нормы позитивного социального поведения;

- использовать свои права адекватно законодательству;

-обращаться в надлежащие органы за квалифицированной помощью;

- анализировать  и осознанно применять нормы законы с точки зрения конкретных условий  их реализации;

- составлять необходимые заявительные документы;

- составлять резюме,  осуществлять самопрезентацию при трудоустройстве;

- использовать  приобретенные знания и умения в различных жизненных  и профессиональных ситуациях;

Знать:

- основы трудового законодательства, особенности регулирования труда инвалидов;

- основные правовые гарантии инвалидам в области социальной  защиты и образования;

- функции органов труда и занятости населения.
	Дифференцированное оценивание выполнения практических работ
Выполнение типовых контрольно – оценочных заданий в форме тестов

	Тема 6

Реабилитация инвалидов.
	Уметь:

- использовать нормы позитивного социального поведения;

- использовать свои права адекватно законодательству;

-обращаться в надлежащие органы за квалифицированной помощью;

- анализировать  и осознанно применять нормы законы с точки зрения конкретных условий  их реализации;

- составлять необходимые заявительные документы;

-- использовать  приобретенные знания и умения в различных жизненных  и профессиональных ситуациях;

Знать:

- механизмы социальной адаптации;

- основополагающие международные  документы, относящиеся к правам инвалидов;

- основные правовые гарантии инвалидам в области социальной  защиты и образования;
	Дифференцированное оценивание выполнения практических работ
Выполнение типовых контрольно – оценочных заданий в форме тестов
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